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2011 年度述职述德述廉报告 

浙江外国语学院副院长、党委委员  洪岗 

 

根据《浙江省高等学校领导班子和领导干部年度考核实施办法（试

行）》、《关于做好 2011 年度高校领导班子和领导干部年度考核工作的通知》

和《浙江省领导干部德的考核考察评价办法（试行）》等文件精神，对照我

校 2011 年度工作目标，现将我 2011 年度的履职及廉政情况总结如下： 

一、理论学习与思想政治情况 

认真学习贯彻党的十七届六中全会和胡锦涛总书记在庆祝清华大学建

校 100 周年大会上的讲话精神，深入贯彻落实科学发展观。积极参加校党

委中心组学习,精心准备主题发言。充分利用业余时间参加浙江省领导干部

网络学院的学习，并评为 2011 年优秀学员。2011 年 9 月我还有幸参加了为

期一个月的国家教育行政学院第三十九期高校领导干部进修班学习，通过

聆听部长和专家学者的专题报告、参加论坛、座谈、研讨、交流、学术沙

龙和综合考察等活动，党性修养水平得到了提升、政治敏感性和辨别力、

廉洁自律意识得到进一步增强，社会主义理想信念更加坚定，全面坚持和

贯彻执行党的基本路线、基本纲领和方针政策的自觉性和坚定性得到进一

步的提高，战略思维能力、战略意识和战略眼光有所提升，对国家中长期

教育发展、特别是高等教育改革和发展的指导思想、工作方针、战略目标、

发展任务、改革重点和保障措施有了更加深刻的理解，对促进高等教育科

学发展的重大理论和现实问题有了更加深入的思考。 

二、履行职责情况 

2011 年根据学校党委行政的分工，我协助院长负责发展规划、学术科

研和外事等方面的工作，分管发展规划处、科研处、国际交流与合作处、

港澳台办公室。下面我就以上分管工作作一汇报。 

发展规划。配合学校党政主要领导编写完成了“十二五”发展规划纲

要。与职能部门一起组织相关学院和部门通过网络、电话、邮件及访问等
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方式进行了深入的规划编制前期调研工作。为了提高“十二五”规划的科

学性、可行性和前瞻性，协助学校主要领导组织校外专家学者及有关部门

领导对“十二五”规划文稿进行深入论证，期间，组织相关人员几上几下

多次讨论、职能部门反复修改，形成定稿并在 6 月召开的校一届二次教代

会上审议通过。另外，还组织开展了相关子规划的编制工作，对各项子规

划提出了相关的修改意见和建议。目前本科教育、学科建设、人才队伍建

设等 3个专项规划已编制完成并颁布实施。 

科研工作。主持制定了《浙江外国语学院学术委员会章程》和《浙江

外国语学院第一届学术委员会委员产生办法》，并根据章程和办法成立了浙

江外国语学院第一届学术委员会。在学校主要领导、科研处和相关学院的

共同努力下，与中国社科院拉美研究所签署了战略合作协议，拉美研究所

正式挂牌成立，聘任了中国社会科学院荣誉学部委员、知名学者徐世澄教

授为拉美研究所所长，积极筹建阿拉伯研究所。组织筹备召开浙江外国语

学院第一次科研工作会议，明确了今后一个时期学科建设发展和科研工作

的目标。提前布臵、积极组织并顺利完成第六批省级重点学科的申报工作。

重视并指导科研项目的申报工作，邀请了省社联规划办领导及外校专家来

校指导国家社科规划项目的申报工作。2011 年科研项目立项数有了较大增

长，外语特色逐步显现。获省部级及以上项目 22 项，比上一年增长了 69%。

外语学科获得国家社科基金项目 1 项，省社科基金项目立项数约占学校总

数的三分之一。科研经费总量稳中有增，比上一年年增长 16%。纵向经费比

去年增长 123%。获省第十六届哲学社会科学优秀成果三等奖两项，省科技

进步三等奖一项，省高等学校优秀科研成果一等奖一项、二等奖两项。教

师论文发表总量有所增加，其中一级期刊 18 篇，比上一年增长 64%。在省

社联的大力支持下，通过职能部门的努力我校开设了浙江省人文大讲堂分

讲堂。与学校主要领导和相关部门一起筹划并积极争取“把浙江介绍给世

界”系列丛书的立项，为推动高校哲学社会科学“走出去”，为浙江文化“走

出去”战略服务。我本人还被评为“2011 年度全省社科联系统先进个人”。

重视学报更名改版后的编审工作，与相关部门的同志商讨并推出了“语言
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学及应用语言学、外国文学研究、国际汉学、外国教育研究”等符合学校

发展定位的新栏目。 

国际交流与合作。努力扩大国际教育交流，推进学校教育国际化。2011

年共接待国（境）外高校（教育机构）20 批 127 人次，比上一年增加 70%；

共派出出国（境）人员 17 批 81 人次，其中学生团组 11 批 70 人次，比上

一年增加 95%。与日本京都信息大学、加拿大圣〃弗朗西斯〃西维尔大学、

巴黎第九大学和美国威斯康星大学河城校区等四所境外高校签订（或续签）

了校际合作协议。与英国安格利亚鲁斯金大学达成了合作意向。新增学生

出国境项目 7 个，包括教师进修、实习、2+2 学分互认、3+2 硕士、硕士预

科和暑期游学项目等。留学生工作进展有序，2011 年招收留学生 9 名，与

美国威斯康星大学河城校区签订了“体验中国”项目协议，今年将会有更

多的留学生来我校进行 3 个月的体验学习。首次获得“浙江省政府来华留

学生奖学金”分配名额。主持修订了《浙江外国语学院外国留学生手册》、

《外籍教师管理办法》和《外事接待管理办法》等。 

以上工作都是在上级有关部门的关心、支持和指导下，在校党委行政

的正确领导下，由我所分管部门和相关学院的领导和工作人员完成的。在

此，我向他们表示衷心的感谢！ 

除了以上分管的工作外，我还积极配合校领导和相关部门的工作，如：

小语种专业和商务英语的申报工作、人才引进尤其是外语人才的引进工作、

百人千场支教活动等。除了做好管理工作外，我还担任了英语专业“语言

学概论”的教学工作。2011 年发表学术论文两篇，其中一篇发表在权威期

刊《外语教学与研究》上，参编英语专业研究生教材 1 部，参与省部级课

题 1 项。还应邀在全国外语教学与研究中青年学者论坛和全国语用学 2011

年年会上做大会主题发言。 

三、廉洁自律情况 

（一）遵守《中国共产党领导干部廉洁自律从政若干准则》和《浙江

省党员领导干部防止利益冲突暂行办法》的情况 

1.兼职情况 
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本人目前在以下学术团体任职：教育部外语专业教学指导委员会英语

分委员会委员、中国语用学研究会副会长、浙江省外国语言文学类专业教

学指导委员会副主任委员、浙江省哲学社会科学“十一五”规划学科组（外

国语言与文学）成员、浙江省外文学会执行副会长、浙江省翻译工作者协

会副会长、浙江省大学外语教学研究会副会长、中国功能语言学研究会理

事、中国英汉语篇对比研究会理事、《高师英语教学与研究》编委会成员、

浙江省语言文字工作咨询专家、浙江师大外国语言文学研究所所长、上海

外语教育出版社特约编审。以上兼职除最后一项每年获得2400元编审费外，

其他均无领取任何形式的报酬。 

2.本人出国（境）情况 

本人于 2011 年 10 月 31 日至 11 月 7 日由学校派出，在教育厅副厅长

高工委副书记汪晓村带队下随国家汉办团组赴巴西马塞约参加巴西科因布

拉大学联盟年会及中巴合作会议，洽谈在巴西高校建立孔子学院及校际交

流与合作事宜。费用为 5万余元。 

3.投资入股情况 

本人未在任何企业投资或入股。 

4.与履职行为直接相关的廉政和作风情况 

本人分管发展规划处、科研处和国际交流与合作处，2011 年均严格按

上级有关部门和学校财务的有关规定执行，未发现有违规的操作。 

5.防止利益冲突方面的情况 

本人配偶在浙江科技学院工作、子女在广外读研，没有发生利益冲突

的事项。 

（二）落实党风廉政建设责任制的情况 

一年来，我能自觉遵守中央和各级党委有关领导干部廉洁自律的规定，

做到廉洁从政。在每个工作环节都实行阳光操作、透明处理，无论事大事

小都做到廉洁自律、奉公守法，不违章、不违纪、不犯法。严格按学校制

定的廉政措施办事。在自己做到的同时，要求我分管部门的领导做到。我

所分管的部门未发现有违反领导干部廉洁从政有关规定的情况。 
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（三）个人有关事项 

1.本人婚姻无变化。 

2.配偶在浙江科技学院任教；女儿在广东外语外贸大学攻读硕士学位

（2010年 8月年至2011年 6月在美国蒙特雷国际研究学院攻读国际会议传

译硕士（属校际交换项目），学费、生活费一年 3.2 万美元，其中 1 万美元

为奖学金，其余由我们支付），目前在加州实习。 

3.子女没有与外国人、港澳台居民通婚的情况； 

4.配偶、子女未出国定居； 

5.本人、配偶和子女无换购、营建、买卖、出租私房和集资建房的情

况； 

6.本人未参与操办本人及近亲属婚丧喜庆事宜。 

（四）执行《党政领导干部选拔任用工作条例》的情况 

本人严格遵守组织人事纪律和《党政领导干部选拔任用工作条例》的

规定，没有违反“十不准”的问题。 

（五）廉洁从政方面本人没有其他需要报告或说明的事项。 

四、存在的主要问题。 

1.政治理论学习不够深入。尽管在过去的一年里政治理论学习的自觉

性有所提高，2011 年还被评为浙江省干部网络学院优秀学员，但学习还不

够深入。 

2.对分管部门工作抓落实还不够。尽管每学期初对分管部门的工作都

有布臵，也时有提醒，但落实检查不够，以致个别工作（如：外事工作会

议）没有如期完成。 

3.对外宣传不够重视。平时只是埋头做工作，很少考虑去宣传工作中

所取得的成绩。而对于一所刚改制的新建本科学校，加强对外宣传，扩大

学校影响也是学校发展必不可少的工作。 

以上述职述廉述德如有不妥之处，请大家批评指正。 

 


